
Wat is de Fabriek? 

De Fabriek is een re-integratiebedrijf waar al enkele jaren 
succesvol wordt samengewerkt met diverse ketenpartners zoals 
gemeente Twenterand, Reclassering Nederland, Soweco, re-
integratiebedrijven en potentiële werkgevers. 

In de Fabriek zijn diverse doelgroepen werkzaam. Alle 
deelnemers hebben een (lange) afstand tot de arbeidsmarkt. 
Naast gedetineerden die in de laatste fase van hun straf zitten 
en taakgestraften, werken er ook mensen met een 
arbeidsbeperking. Deelnemers vergroten in de Fabriek hun 
arbeidsperspectief en maken hierdoor meer kans op een 
betaalde baan. Diverse doelgroepen hebben een eigen 
begeleider met expertise waardoor er uitwisseling van kennis 
plaats vindt tussen de begeleiders onderling. 

In de Fabriek staat het aanleren van arbeidsvaardigheden, het 
beïnvloeden van gedrag en het ontwikkelen van arbeidsethos 
centraal. De onderlinge samenwerking van diverse doelgroepen 
draagt bij aan het verminderen van stigmatisering. 
Vooroordelen worden weggenomen en de deelnemers weten 
elkaar positief te stimuleren. 

De Fabriek is een locatie van de Penitentiaire Inrichting (PI) 
Almelo en onderdeel van In-Made, het landelijke penitentiaire 
arbeidsbedrijf van het gevangeniswezen.  De Fabriek Ex-Made 
by In-Made is gevestigd op het bedrijventerrein ‘ De 
Bornsestraat’ in Almelo. 

Wat biedt de Fabriek? 

De Fabriek is een werk- leerbedrijf met 5 diverse zones. Elke 
zonde heeft een eigen activiteit zoals flow-, multipack, een 
regionale winkel waar levensmiddelen voor gedetineerden 
worden ingepakt, een zone voor diverse werkzaamheden en 
een magazijn met 1000 palletplekken.  In de diverse zones 
wordt gewerkt met hygienerichtlijnen waaronder de Britisch 
Retail Consortium Global Standard for Food Safety (BRC Food) 
voor het verpakken van open voedsel of de BRC Storage & 
Distrubution. Deelnemers worden getraind om te werken 
volgens deze richtlijnen.  

In het voorgebouw van de Fabriek is het re-integratiecentrum 
(RIC) gevestigd. Hier vinden diverse activiteiten plaats die onder 
andere gericht zijn op (arbeids)integratie. De medewerkers van 
het RIC begeleiden en ondersteunen de deelnemers bij de 
uitvoering van hun werktraject en dragen zorg voor de 
terugkoppeling van de voortgang  aan jobcoaches of andere 
externe begeleiders. 

Wat bieden wij onze deelnemers? 

De Fabriek biedt deelnemers de mogelijkheid om werkervaring 
op te doen en arbeidsvaardigheden te ontwikkelen. Zij kunnen 
trainingen volgen, hebben sociale contacten en zijn zinvol bezig. 
Een werkplek in de Fabriek kan gebruikt worden als tussenstap 
van een beschermde. (leer)werkomgeving naar een betaalde 
baan. Deelnemers worden werktfit gemaakt en leren ook te 
werken met productiedeadlines van opdrachtgevers. Er zijn 
begeleiders aanwezig vanuit de eigen doelgroep maar ook de 
samenwerking met andere doelgroepen en zelfstandigheid 
worden gestimuleerd. Indien gewenst is er een 
vertrouwenspersoon aanwezig. 

In het RIC kunnen de arbeidsvaardigheden en competenties 
desgewenst in kaart worden gebracht. Samen wordt er gekeken 
naar de wensen en mogelijkheden. Het traject is er op gericht 
om de deelnemer inzicht te geven in persoonlijke 
eigenschappen, drijfveren en competenties. 

Tevens kan er ondersteuning worden geboden bij o.a.. de 
opmaak van een CV, het zoeken naar vacatures en 
sollicitatietraining. Op deze wijze wordt er een goed beeld 
verkregen op de mogelijkheden tot arbeidsintegratie.  

Deelnemers in de Fabriek ontvangen geen financiële 
vergoeding. Opbrengsten vanuit de arbeid worden gebruikt 
voor bekostiging van de diverse re-integratieactiviteiten. Voor 
elk gewerkt uur ontvangt de deelnemer 1 punt. De punten 
kunnen o.a.worden ingeruild voor observatie en rapportage, 
assessments, maar ook voor opleidingsmogelijkheden zoals 
BHV, VCA en een hef-reachtruck. 

Aanmeldingen in de praktijk. 

De deelnemers worden 14 dagen voor aanvang van hun 
werktraject per e-mail aangemeld via de fabriekric@dji.minjus.nl. 
Na aanmelding krijgt elke deelnemer een schriftelijke 
uitnodiging voor een intake en rondleiding.  

Heeft u belangstelling?* 

Als werkgever?  In de laatste fase van detentie kunnen 
gedetineerden onder bepaalde voorwaarden ‘ buiten’ de muren 
werken. Zoekt u iemand die van aanpakken weet, zo aan het 
werk kan en voor een aantrekkelijk tarief ? Dit is mogelijk via Ex-
Made. Hiervoor vragen wij enig perspectief op een echte 
betaalde baan en een stuk gezamenlijke begeleiding. 

Als ondernemer?  De Fabriek levert kwaliteit, maatwerk en 
service die u van een professional bedrijf mag verwachten maar 
onderscheidt zich door haar sociaal maatschappelijke manier 
van ondernemen. Bent u benieuwd wat In-Made voor u kan 
betekenen? 

Als keten- c.q. netwerkpartner?  Samenwerking die gericht is op 
re-integratie en het bieden van kansen aan mensen met een 
grote afstand tot de arbeidsmarkt. Ketenpartners hebben de 
mogelijkheid om hun cliënten in het RIC te bezoeken. Het huren 
van een trainingsruimte, spreekkamer of een flex-werkplek 
behoort op aanvraag tot de mogelijkheden.  

Zoekt u een vergaderlocatie? 

De Fabriek biedt mogelijkheden voor een presentatie/
bijeenkomst, vergadering of training. We beschikken over een 
grote- en kleine vergaderzaal waarbij bezoekers gastvrij worden 
ontvangen met koffie en thee. Op verzoek kan uw bijeenkomst 
ook worden uitgebreid met een standaard of luxe lunch. 

Voor meer informatie over beschikbaarheid, kosten per ruimte, 
het reserveren en eventuele verdere vragen kunt u contact 
opnemen met onze receptie . 

* Voor de diverse contactgegevens zie volgende pagina 
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Samenwerkende partners 

Contactgegevens 

Planthofsweg 53

7601 PH Almelo 


Heeft u algemene vragen? 
Receptie ‘ de Fabriek’

Tel.nr. 0880716787

defrabriekreceptie@dji.minjus.nl


Wilt u een deelnemer aanmelden? 

RIC locatie de Fabriek

Tel. nr. 0880716785/0655438254

 defabriekric@dji.minjus.nl


Heeft u werk uit te besteden? 
RBBA regio Noord Oost

Tel.nr. 0880741128

RBBA.no@dji.minjus.nl 


Openingstijden: 

Maandag t/m donderdag van 08.00u-16.30uur

Vrijdag van 08.00-12.30 uur
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